
 
 
 

ประกาศองคการบริหารสวนตําบลไชยมนตรี 
เรื่อง   รับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแตงตั้งเปนพนักงานจางทั่วไป 

------------------------------- 

  ดวยองคการบริหารสวนตําบลไชยมนตรี   อําเภอเมืองนครศรีธรรมราช  จังหวัด
นครศรีธรรมราช มีความประสงคจะรับสมัครบุคคล  เพื่อบรรจุแตงตั้งเปนพนักงานจางขององคการบริหาร
สวนตําบล ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561  จํานวน 1 ตําแหนง 1 อัตรา เพื่อปฏิบัติงานในองคการบริหาร
สวนตําบลไชยมนตรี   

  อาศัยอํานาจตามประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตําบลจังหวัดนครศรีธรรมราช เรื่อง
หลักเกณฑและเงื่อนไขเกี่ยวกับพนักงานจาง  ลงวันที่  26  กรกฎาคม  2547  จึงประกาศรับสมัครสอบ
คัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแตงตั้งเปนพนักงานจาง  ดังนี้ 

1. ตําแหนงที่รับสมัคร 
1.1  ประเภท พนักงานจางทั่วไป 

ตําแหนง       - คนงานประจํารถขยะ จํานวน  1  อัตรา        

2. คุณสมบัติของผูมีสิทธิผูสมัคร 
  ผูซึ่งจะไดรับการจางเปนพนักงานจาง  ตองมีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหาม  ดังตอไปนี้   
   (1)  มีสัญชาติไทย 

(2)  มีอายุไมต่ํากวาสิบแปดป  และไมเกิน 60 ป 
     (3)  ไมเปนบุคคลลมละลาย 
   (4)  ไมเปนผูมีกายทุพพลภาพ  จนไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได  ไรความสามารถหรือ
จิตฟนเฟอนไมสมประกอบหรือเปนโรคตามที่กําหนดไวในประกาศกําหนดโรคที่เปนลักษณะตองหามเบื้องตน  
สําหรับพนักงานสวนตําบล 
   (5) ไมเปนผูดํารงตําแหนงทางการเมือง  กรรมการพรรคการเมือง  หรือเจาหนาที่
ในพรรคการเมือง 
   (6) ไมเปนผูดํารงตําแหนงผูบริหารทองถิ่น คณะผูบริหารทองถิ่น สมาชิกสภา
ทองถิ่น 
     (7) ไมเปนผูเคยตองรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุด ใหจําคุกเพราะกระทํา
ความผิดทางอาญา  เวนแตเปนโทษสําหรับความผิดที่ไดกระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
   (8) ไม เคยเปนผูถูกลงโทษใหออก ปลดออกหรือไลออกจากราชการ             
รัฐวิสาหกิจ หรือหนวยงานอื่นของรัฐ         
   (9) ไมเปนขาราชการหรือลูกจางของสวนราชการ  พนักงานหรือลูกจางของ
หนวยงานอื่นของรัฐ  รัฐวิสาหกิจ  หรือพนักงานหรือลูกจางของราชการสวนทองถิ่น  
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 3. หนาที่ความรับผิดชอบ ลักษณะงานที่ปฏิบัติ คุณสมบัติเฉพาะตําแหนง คาตอบแทนและ
ระยะเวลาการจาง 

 3.1  ประเภท  พนักงานจางทัว่ไป   
 3.1.1 ตําแหนง  คนงานประจํารถขยะ     

 ลักษณะงานที่ปฏิบัติ  
     - ปฏิบัติงานประจํารถขยะ ใชแรงงานทั่วไปและปฏิบัติงานตามที่ผูบังคับบัญชา  
                                     มอบหมาย 

 คุณสมบัติเฉพาะตําแหนง 
   - ไมจํากัดวุฒิทางการศึกษา และมีความรูความสามารถและชํานาญงานในหนาที ่ 
 คาตอบแทน 
   - ไดรับคาตอบแทน  เปนเงิน  9,000  บาท/เดือน 
ระยะเวลาการจาง 
   - คราวละไมเกิน 1 ป (วันที.่.......(วันทําสัญญา) – 30  กันยายน  2561)  

4. วัน เวลา และสถานที่รับสมัครสอบ 
 ผูสนใจสามารถสอบถาม ขอดูรายละเอียดและยื่นใบสมัครพรอมหลักฐานดวยตนเอง   ไดที ่ 

สํานักงานปลัด  องคการบริหารสวนตําบลไชยมนตรี  อําเภอเมืองนครศรีธรรมราช  จังหวัดนครศรีธรรมราช   
ตั้งแตวันที่ 12 – 21 มีนาคม 2561 เวลา 08.30 - 16.30 น. ในวันและเวลาราชการ  โทรศัพท 
075-809614,086-4708484  ทั้งนี้จะประกาศรายชื่อผูมีสิทธิสอบในวันที ่22 มีนาคม 2561   

5. เอกสารและหลักฐานที่ตองนํามายื่นพรอมใบสมัคร 
       ผูสมัครตองยื่นใบสมัครดวยตนเองตอเจาหนาที่รับสมัครสอบพรอมหลักฐาน  ดังนี้ 
  (1) รูปถายหนาตรง ไมสวมหมวก และไมใสแวนตาดํา  ขนาด 1 นิ้ว หรือ ¾ ซ.ม. ถายครัง้
เดียวกันไมเกิน 1 ป    (นับถึงวันรับสมัคร)           จํานวน  3  รูป   
  (2) สําเนาทะเบียนบาน      จํานวน  1  ฉบับ  
  (3) สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน                     จํานวน  1  ฉบับ 
  (4) ใบรับรองแพทย  (ออกไมเกิน 1 เดือน)    จํานวน  1  ฉบับ 
  (5) สําเนาวุฒิการศึกษา      จํานวน  1  ฉบับ 
  (6) เอกสารอื่น ๆ  เชน  ทะเบียนสมรส  ใบเปลี่ยนชื่อ  นามสกุล  (ถามี) 

  หากตรวจสอบภายหลังพบวาผูสมัครใหขอมูลที่เปนเท็จหรือมีคุณสมบัติไมครบถวนตามที่
กําหนดจะถือวาเปนผูขาดคุณสมบัติในการสมัครและไมมีสิทธิในการบรรจุเปนพนักงานจาง 

  6. คาธรรมเนียมในการสมัครสอบ 
       ผูสมัครตองเสียคาธรรมเนียมในการสมัครสอบ  ดังนี้ 

6.1 ประเภท พนักงานจางทั่วไป    ตําแหนงละ  50  บาท  

   7. หลักเกณฑและวิธีการคัดเลือก 
       7.1 ทดสอบความเหมาะสมกับตําแหนง  โดยวิธีการสัมภาษณ  (100  คะแนน) 
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 8. เกณฑการตัดสิน 
      ผูที่ผานการคัดเลือกจะตองมีผลคะแนนการทดสอบความเหมาะสมกับตําแหนง (การสัมภาษณ)  
ซึ่งจะพิจารณาถึงความรูความสามารถ ความพรอม การอุทิศตนเพื่อราชการและสวนรวม ไมต่ํากวารอยละ 
60   

  9. วัน เวลา และสถานที่สอบคัดเลือก 
      จะดําเนินการสอบคัดเลือก ณ องคการบริหารสวนตําบลไชยมนตรี  อําเภอเมืองนครศรีธรรมราช  
จังหวัดนครศรีธรรมราช  ตามรายละเอียดดังนี้ 

วันที ่ เวลา การทดสอบ 

23 มีนาคม 2561 09.00 – 12.00 น. 
 

 

 - ทดสอบภาคความเหมาะสมกับ
ตําแหนง (สอบสัมภาษณ) 

10. การประกาศบัญชีรายช่ือผูผานการคัดเลือก 
       10.1 ประกาศรายชื่อผูผานการคัดเลือกเปนพนักงานจางขององคการบริหารสวนตําบล       
ไชยมนตรี  ในวันที่ 26 มีนาคม 2561  เรียงลําดับผูที่ผานการคัดเลือกจากผูที่มีคะแนนสูงสุดตามลําดับ  
กรณีท่ีมีผูผานการคัดเลือกไดคะแนนสอบเทากัน  จะพิจารณาใหผูที่สมัครสอบและไดหมายเลขประจําตัวสอบ
กอนเปนผูอยูในลําดับที่สูงกวา   

      10.2 องคการบริหารสวนตําบลไชยมนตรี จะขึ้นบัญชีผูผานการคัดเลือกแตละตําแหนงไมเกิน  
1  ป นับแตวันที่ประกาศขึ้นบัญชี  แตหากมีการสรรหาหรือมีการสรรหาอยางเดียวกันและไดขึ้นบัญชีผูผาน
การคัดเลือกใหมแลว บัญชีผูผานการคัดเลือกครั้งกอนเปนอันยกเลิก 

      10.3 ผูไมมารายงานตัวตอองคการบริหารสวนตําบลไชยมนตรีหรือไมอาจปฏิบัติหนาที่ตาม
กําหนดเวลาตามสัญญาจาง  ใหถือวาผูนั้นสละสิทธิในการบรรจุแตงตั้ง  เวนแตมีเหตุจําเปนและไดมีหนังสือ
สงไปทางไปรษณียลงทะเบียนแจงใหทราบลวงหนาไมนอยกวา 10 วัน  นับตั้งแตวันที่ที่ไปรษณียรับ
ลงทะเบียน  

 11. การสั่งจางและแตงตั้ง 
       องคการบริหารสวนตําบลไชยมนตรี  จะสั่งจางและแตงตั้งผูที่ผานการคัดเลือกเรียงตามลําดับที่
ไดประกาศไว  ภายหลังไดรับความเห็นชอบอนุมัติใหเปนพนักงานจางจากคณะกรรมการพนักงานสวนตําบล
จังหวัดนครศรีธรรมราช (ก.อบต.จังหวัด) 

        จึงประกาศใหทราบโดยทั่วกัน 

        ประกาศ  ณ  วันที ่ 28  กุมภาพันธ พ.ศ. 2561 
 
 
            ยงยุทธ  นาทะชัย  

(นายยงยุทธ  นาทะชัย) 
ปลัดองคการบริหารสวนตําบล  ปฏิบัติหนาที่ 

นายกองคการบริหารสวนตําบลไชยมนตรี 


